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N A R I A D E N I E  V L Á D Y
Slovenskej republiky

z 5. marca 1996,

ktorým sa mení nariadenie vlády Českej a Slovenskej Federatívnej Republiky č. 43/1992 Zb.
o ustanovení minimálnych mzdových taríf a mzdového zvýhodnenia za prácu v s�aženom
a zdraviu škodlivom pracovnom prostredí a za prácu v noci v znení neskorších predpisov

Vláda Slovenskej republiky pod¾a § 14 ods. 2 zákona
č. 1/1992 Zb. o mzde, odmene za pracovnú pohoto-
vos� a o priemernom zárobku v znení zákona Národnej
rady Slovenskej republiky č. 52/1996 Z. z. nariaïuje:

Čl. I

Nariadenie vlády Českej a Slovenskej Federatívnej
Republiky č. 43/1992 Zb. o ustanovení minimálnych
mzdových taríf a mzdového zvýhodnenia za prácu
v s�aženom a zdraviu škodlivom pracovnom prostredí
a za prácu v noci v znení nariadenia vlády Slovenskej
republiky č. 645/1992 Zb. a nariadenia vlády Slo-
venskej republiky č. 249/1993 Z. z. sa mení takto:

1. V § 2 ods. 1 znie:
„(1) Výška minimálnych mzdových taríf odstupňova-

ných do 12 tarifných tried pri určenom týždennom
pracovnom čase 42 a 1/2 hodiny je:

 2. V § 2 ods. 4 znie:
„(4) Pre zamestnancov odmeňovaných mesačnou

mzdou, ktorí majú dojednaný alebo povolený krat-
ší pracovný čas1) alebo ktorí neodpracovali v me-
siaci všetky pracovné dni, platia minimálne mzdo-
vé tarify vo výške zodpovedajúcej odpracovanému
času.“.

3. § 3 vrátane nadpisu znie:

„§ 3

Charakteristiky tarifných tried

Tarifné triedy sú pod¾a miery zložitosti, zodpo-
vednosti a namáhavosti práce vymedzené charak-
teristikami uvedenými v prílohe tohto nariadenia.“.

4. V názve prílohy nariadenia vlády Českej a Slo-
venskej Federatívnej Republiky č. 43/1992 Zb. sa
slovo „stupňov“ nahrádza slovom „tried“ a v bodoch 1
až 12 sa slová „tarifný stupeň“ nahrádzajú slovami
„tarifná trieda“.

Čl. II

Toto nariadenie nadobúda účinnos� 1. apríla 1996.

Vladimír Mečiar v. r.

Tarifná
trieda

Sadzba v Sk za
hodinu

Sadzba v Sk za
mesiac

základná zvýšená
o 15 % základná zvýšená

o 15 %
  1 14,60 16,80 2 700 3 100   

  2 15,20 17,50 2 810 3 240   

  3 15,80 18,30 2 930 3 380   
  4 16,60 19,10 3 070 3 530   
  5 17,50 20,10 3 240 3 720   

  6 18,60 21,40 3 430 3 950   
  7 19,80 22,80 3 640 4 210   
  8 21,10 24,30 3 900 4 500   

  9 22,60 26,00 4 190 4 810   
10 24,40 28,10 4 520 5 200   
11 26,50 30,50 4 900 5 640   

12 29,00 33,20 5 350 6 150.“.
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